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• Befragung der unselbständig Beschäftigten bzw. 

Pensionist:innen in Österreich zu Ihren Plänen mit dem 

Urlaubsgeld (jährliche Sonderzahlung) 

• Befragungsinhalte:

• Geplante Verwendung des Urlaubsgeldes

• Potenzielle Verteilung des Urlaubsgeldes auf 

verschiedene Verwendungszwecke

• Zustimmung zu Aussagen zum Thema 

Urlaubsgeld 

• Bewertung der eigenen aktuellen finanziellen 

Situation

Hintergrund Zielgruppe

Unselbständig Beschäftigte 

oder Pensionist:innen in 

Österreich in der 

Altersgruppe 16 bis 75 Jahre

Methode

Online-Interviews im 

Rahmen des AUSTRIAN 

ONLINEPOOLS

Sample

n=1.000 Befragte

Feldarbeit

3. bis 10. Juni 2024

Zielsetzungen & Methode

Studie der DenizBank AG in Zusammenarbeit mit INTEGRAL Institut für Markt- und Meinungsforschung in Wien.



• Das heurige Urlaubsgeld wird v.a. für Urlaub und Reisen verwendet 

(49%) bzw. angespart (35%). 

− Jeweils knapp 2 von 10 begleichen Rechnungen bzw. 

Schulden (18%) oder bezahlen damit ihre laufenden 

Lebenshaltungskosten (17%). 

− Jede:r Zehnte legt das Geld an (9%), etwa in Aktien oder 

Fonds.

• Wenn man das Urlaubsgeld auf die verschiedenen Bereiche aufteilen 

müsste, wird es im Durchschnitt zu einem Drittel (34%) für Urlaube und 

Reisen verwendet, 22% werden gespart.

• Jeweils 11% werden zur Begleichung von 

Rechnungen/Schulden verwendet, 10% zur Deckung der 

allgemeinen Lebenshaltungskosten und 11% für Ausgaben im 

Bereich Haushalt, z.B. Möbel oder Renovierungen. 

• 6 von 10 hilft das Urlaubsgeld, unerwartete Ausgaben besser zu 

bewältigen, 54% die finanziellen Belastungen zu reduzieren. 4 von 10 

ermöglicht das Urlaubsgeld “über die Runden” zu kommen. 

• 48% erfüllen sich mit dem Urlaubsgeld Wünsche, die sie sich sonst 

nicht leisten könnten und 54% finden, dass das Urlaubsgeld eine gute 

Möglichkeit ist, Geld für die Zukunft anzusparen. 

• Insgesamt halten 9% ihre aktuelle finanzielle Situation für sehr gut, 

weitere 35% für eher gut. 

− Über 50-Jährige bzw. Pensionist:innen, besser Gebildete, 2 

Personen-Haushalte und insbesondere Personen mit einem HH-

Einkommen von über € 4.500 schätzen ihre finanzielle Situation 

am positivsten ein. 

Ergebnisüberblick



• Fr. 1: Wofür planen Sie, Ihr heuriges Urlaubsgeld zu verwenden?
Mit Urlaubsgeld ist die jährliche Sonderzahlung gemeint, die vom Arbeitgeber bzw. der Pensionsstelle zusätzlich zum Arbeitsentgelt 
bzw. der Pension ausgezahlt wird.

Alle Befragten
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• Das heurige Urlaubsgeld wird v.a. für Urlaub und Reisen verwendet bzw. angespart. Jeweils knapp 2 von 10 begleichen Rechnunge n bzw. Schulden 
oder bezahlen damit ihre laufenden Lebenshaltungskosten. Jede:r Zehnte legt das Geld an, etwa in Aktien oder Fonds.
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Ich erhalte kein Urlaubsgeld

• Je jünger die Befragten 
sind, desto eher wird das 
Urlaubsgeld gespart
(50%),  angelegt (15%) 
oder in Bildung investiert 
(8%).   

• Rechnungen oder 
Schulden werden 
insbesondere in der 
Altersgruppe 30-49 Jahre 
mit dem Urlaubsgeld 
beglichen (25%).

• Je niedriger das 
Haushaltseinkommen, 
desto eher wird das 
Urlaubsgeld zur Deckung 
der laufenden Lebens-
haltungskosten
verwendet.

Pläne mit dem heurigen Urlaubsgeld



• Fr. 2: Wenn Sie das Urlaubsgeld auf die verschiedenen Verwendungszwecke aufteilen müssten, wie viel Prozent planen Sie für 
jede Kategorie ein?

Erhalten Urlaubsgeld

959

• Im Durchschnitt wird das Urlaubsgeld zu einem Drittel für Urlaube und Reisen verwendet. 22% werden gespart, jeweils etwa 10% werden zur 
Begleichung von Rechnungen/Schulden, zur Deckung der allgemeinen Lebenshaltungskosten oder für Ausgaben im Bereich Haushalt ( z.B. Möbel, 
Renovierungen) genutzt. 
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Anlegen Bildung Anderes

• Überdurchschnittlich 
hoch ist der Anteil, der 
gespart wird bei unter 30-
Jährigen (36%), während 
bei über 50-Jährigen der 
Teil, der für Urlaub und 
Reisen ausgeben wird, 
(38%) über dem Schnitt 
liegt.

• Bei jenen, die ihre 
finanzielle Situation als
(sehr) schlecht 
einordnen, fließt mehr als 
die Hälfte des 
Urlaubsgeldes (52%) in 
die Begleichung von 
Rechnungen/Schulden 
und das Bezahlen von 
Lebenshaltungskosten.

Verteilung des Urlaubsgeldes - Verwendungszwecke



Top 2

Dank des Urlaubsgeldes kann ich unerwartete Ausgaben besser 
bewältigen

60

Das Urlaubsgeld ist für mich eine gute Möglichkeit, Geld 
anzusparen bzw. für die Zukunft zur Seite zu legen

54

Das Urlaubsgeld ermöglicht es mir, meine finanziellen 
Belastungen zu reduzieren

54

Mit dem Urlaubsgeld kann ich mir Wünsche erfüllen, die ich mir 
sonst nicht leisten könnte

48

Das Urlaubsgeld hilft mir, um „über die Runden“ zu kommen 39

• Fr. 3: Wie sehr treffen die folgenden Aussagen auf Sie persönlich zu?

Erhalten Urlaubsgeld

959

• 6 von 10 hilft das Urlaubsgeld, unerwartete Ausgaben besser zu bewältigen, 54% die finanziellen Belastungen zu reduzieren. Gl eichzeitig finden ebenfalls 
54%, dass das Urlaubsgeld eine gute Möglichkeit ist, Geld für die Zukunft anzusparen. 4 von 10 hilft das Urlaubsgeld “über di e Runden” zu kommen. 

32

26

29

24

21

28

28

25

24

18

21

24

23

26

21

10

11

11

13

15

10

11

13

13

25

1-Trifft voll und ganz zu 2 3 4 5-Trifft überhaupt nicht zu

Zustimmung zu Aussagen über das Urlaubsgeld 
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• Fr. 4: Wie würden Sie Ihre aktuelle finanzielle Situation einschätzen?

Alle Befragten

1.000

• Insgesamt halten 9% ihre aktuelle finanzielle Situation für sehr gut, weitere 35% für eher gut. Über 50-Jährige bzw. Pensionist:innen, besser Gebildete, 
2 Personen-Haushalte und insbesondere Personen mit einem HH-Einkommen von über € 4.500 schätzen ihre finanzielle Situation am positivsten ein. 
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Zustimmung zu Aussagen über das Urlaubsgeld 



Disclaimer

Die dargestellten Inhalte wurden von der DenizBank AG sorgfältig nach bestem Wissen und Gewissen erstellt. Sie wurden jedoch nicht von unabhängiger 
dritter Seite geprüft und verifiziert; es wird daher keine Garantie in Hinblick auf Genauigkeit, Vollständigkeit oder Richtigkeit der enthaltenen Informationen 

und Meinungen abgegeben. Eine Bezugnahme auf bzw. Nutzung der dargestellten Informationen bedarf einer ausdrücklichen vorherigen Zustimmung 
durch den Gesamtvorstand der DenizBank AG. Irrtum und Druckfehler vorbehalten.

The presented content has been carefully prepared by DenizBank AG to the best of its knowledge and belief. However, it has not been checked and 
verified by an independent third party; therefore, no guarantee is given with regard to the accuracy, completeness or correctness of the information and 

opinions contained herein. Any reference to or use of the information presented requires the express prior consent of the entire Management Board of 
DenizBank AG. Errors and misprints excepted.


